
EXPERIÈNCIES

DESCRIPCIÓ DETALLADA 

L’Estiu Enriquit recull una oferta d’activitats d’estiu que, 
més enllà d’una suma d’activitats, esdevé un model de 
treball cooperatiu entre l’ajuntament i totes les entitats 
que ofereixen activitats al municipi: AFA, entitats i 
empreses privades. 

La proposta es basa en 3 principis d’actuació:

Un estiu connectat, que enforteix la col·laboració 
entre els agents educatius del municipi per poder 
oferir propostes compartides que donin resposta a les 
necessitats i als reptes locals. L’Ajuntament de Manlleu 
coordina l’oferta d’empreses i entitats del municipi, i la 
complementa en aquelles franges d’edat on hi ha menys 
propostes.

Un estiu educatiu, que afavoreix l’aportació dels agents 
i recursos educatius locals. La proposta aglutina activitats 
en diferents modalitats esportives, artístiques, culturals i 
educatives. 

Un estiu equitatiu, que garanteix l’accessibilitat a tots 
els infants i adolescents, especialment als que es troben 
en situacions més vulnerables. A banda d’oferir activitats 
municipals assequibles, es reserven places per a infants 

i joves amb ajut econòmic de Serveis Socials a totes les 
activitats proposades per empreses i entitats. A més, el 
Servei d’Igualtat de l’Ajuntament, dins el programa de 
Temps x Cures, subvenciona el 100% del cost dels serveis 
d’acollida i carmanyola dels casals organitzats per les 
AFA. S’ofereix també un 25% de descompte per a famílies 
monoparentals i nombroses, així com la contractació de 
vetlladors/es per donar suport a infants amb necessitats 
educatives especials.

FASES

1a fase Contacte amb totes les entitats i empreses  
que ofereixen activitats al municipi.

2a fase Disseny i organització de l’oferta municipal en 
funció de l’oferta d’entitats i empreses.

3a fase Difusió conjunta de tota l’oferta d’activitats 
d’estiu a través dels centres educatius, l’AFA  
i mitjans de comunicació locals.

4a fase Coordinació amb Serveis Socials i la Regidoria 
d’Esports i d’Igualtat.

5a fase Període d’inscripcions: gestió de beques i 
suport en les inscripcions.

6a fase Execució de les activitats d’estiu.

7a fase Avaluació.

Estiu Enriquit a Manlleu
 educacio@manlleu.cat
 manlleu.cat/educacio/educacio/estiu.htm
 Viu l’estiu a Manlleu. Casals temàtics i tallers d’estiu 2022ÀMBIT TERRITORIAL

Manlleu

QUINES ENTITATS 
L’IMPULSEN?

Ajuntament de Manlleu
 

DATES

Juny/juliol del 2024 – 
Juliol/agost del 2024 

PARAULES CLAU

 Xarxa
 Equitat
 Inclusió
 Cooperació

PERSONES DESTINATÀRIES

Infants i joves.

PRESSUPOST 

59.153,46 €
FONTS DE FINANÇAMENT

Departament d’Educació, 
Departament d’Igualtat 
i Feminismes de la 
Generalitat de Catalunya, 
Diputació de Barcelona.

RECURSOS MATERIALS  
I ESPAIS 

MATERIALS

Díptics de difusió per a 
primària i secundària. 
Material específic per a 
cadascun dels casals.
ESPAIS 
Espais dels centres 
educatius, pavelló 
municipal, piscina 
municipal, Can Puget, 
Biblioteca Municipal, aula 
de formació del Mercat 
Municipal, camp de 
futbol, etc.

EINES I MECANISMES 
D’AVALUACIÓ 

 Enquesta de satisfacció
 Recollida i tractament  
de dades i indicadors

mailto:educacio%40manlleu.cat?subject=
www.manlleu.cat/educacio/educacio/estiu.htm
https://www.youtube.com/watch?v=I61roh4mP0U


EXPERIÈNCIES

METODOLOGIA 

La recollida d’informació de les entitats que ofereixen 
activitats permet determinar el nombre d’infants becats i 
complementar l’oferta. 

Es contacta amb Serveis Socials per revisar els 
procediments per fer les inscripcions a les activitats d’estiu 
i s’actualitza la documentació compartida entre Serveis 
Socials i Educació per fer el seguiment dels infants becats.

Durant el període d’inscripcions estem en contacte 
constant amb les entitats que organitzen casals per fer les 
derivacions d’infants becats, gestionar la contractació de 
vetlladors quan és necessari, facilitar la inscripció de les 
famílies, etc.

SITUACIÓ A QUÈ ES DONA RESPOSTA:  
DETECCIÓ DE LES NECESSITATS

Hi havia dificultats d’accés a activitats educatives d’estiu 
per part de les famílies del municipi, que impedien la 
mobilitat i la socialització d’infants i joves, i els restava 
oportunitats. Ara, la reserva de places amb beca garanteix 
una distribució equitativa i evita la segregació.

OBJECTIUS

 Promoure una oferta de casals i activitats d’estiu 
diversificada, de qualitat, assequible i accessible.

 Afavorir la mobilitat i el coneixement mutu d’infants, 
joves i famílies de diferents centres educatius.

 Oferir oportunitats d’aprenentatge per a tothom durant 
l’estiu.

 Enfortir la col·laboració entre els agents educatius de 
Manlleu, públics i privats, per oferir propostes que donin 
resposta a les necessitats i als reptes locals.

 Garantir l’accessibilitat als casals i les activitats d’estiu  
de Manlleu a tots els infants i joves, especialment els 
que es troben en situació de vulnerabilitat.

RESUM DE L’EXPERIÈNCIA 

L’Estiu Enriquit a Manlleu és una proposta en línia amb 
el projecte d’Aliança Educació 360 – Educació a temps 
complet. Més enllà d’una oferta d’activitats, és un 
model de treball cooperatiu entre l’ajuntament i totes 
les entitats que ofereixen activitats d’estiu, com ara 
AFA, associacions, entitats, empreses privades i serveis 
municipals.

Aquest model afavoreix una oferta diversificada, 
coordinada, educativa, equitativa i accessible de les 
activitats d’estiu al municipi.El nombre de participants 

a les activitats d’estiu 
oscil·la entre els 800 i 
els 1.000 infants i joves, 
segons l’any.

RECURSOS HUMANS 

RESPONSABLE

Coordinadora del Pla 
Educatiu d’Entorn 
(coordinadora del projecte).

PERSONAL TÈCNIC

Educadors socials, 
monitors de lleure, 
coordinadors i directors 
de lleure, tècnic de 
comunicació, vetlladors.

ORGANITZACIÓ DE L’EQUIP

La coordinadora del 
Pla Educatiu d’Entorn 
centralitza la informació 
dels casals i activitats 
d’estiu, i en funció de les 
propostes organitza els 
casals municipals. Gestiona 
la difusió del projecte 
juntament amb el tècnic 
de comunicació municipal, 
coordina les inscripcions 
dels infants becats per 
Serveis Socials i de les 
inscripcions als casals 
d’estiu municipals, i dona 
suport a les famílies a l’hora 
de tramitar inscripcions, 
entre d’altres.
El personal de monitoratge 
i coordinació s’encarrega 
de dissenyar, executar 
i avaluar cadascun dels 
casals.

RESULTATS

PUNTS FORTS DE L’ACTUACIÓ

 Oportunitats 
d’aprenentatge per a 
tothom que posa en 
valor l’aportació de tots 
els agents i recursos 
educatius locals.
 Reserva de places per a 
infants i joves amb ajut 
econòmic per part de 
Serveis Socials i Esports 
a tots els casals del 
municipi, amb la qual cosa 
s’evita la concentració 
d’aquest perfil d’infants en 
casals concrets.
 Elaboració d’una difusió 
que aglutina totes les 
activitats d’estiu que 
s’ofereixen al municipi.

PUNTS DE MILLORA

 Unificar el procediment 
d’inscripcions, ja que és 
diferent per a cada entitat.
 Agilitar la gestió dels ajuts.

DADES PER DESTACAR 

 Preus assequibles de  
les activitats, algunes  
de gratuïtes.

 Servei d’acollida i 
carmanyola, descomptes 
familiars i suport de 
vetlladors per a infants 
amb necessitats 
educatives especials.


