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CONVOCATÒRIA DE 2 BEQUES DEL POSTGRAU EN GÈNERE I IGUALTAT  
DE LA UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA 

1. PRESENTACIÓ 

La Diputació de Barcelona, mitjançant la Direcció de Serveis de Formació de la Diputació de Barcelona (DSF) i els 

diferents Àmbits Promotors de Formació corporatius, impulsa la millora de la qualificació professional dels empleats i 

empleades dels governs locals de la demarcació de Barcelona per tal d’assolir la màxima eficàcia en la prestació de 

serveis a la ciutadania. 

Vist que no sempre és possible abordar la formació del personal mitjançant accions formatives organitzades 

internament i que no es pot donar resposta a totes les demandes formatives atenent a l’especialització del seu 

contingut, les diferents tipologies horàries del personal, la diversitat de centres de treball i la desigualtat de nivells de 

coneixement de partida, la corporació impulsa acords de col·laboració amb altres entitats per satisfer aquestes 

necessitats. 

En aquest sentit, es convoquen 2 beques destinades a cobrir parcialment el cost total de la matrícula del Postgrau en 

gènere i igualtat. 

2. CONTINGUT DE L’ESTUDI DE SEGON CICLE 

El Postgrau en gènere i igualtat té 35 crèdits i el seu objectiu general és donar una formació en els estudis sobre dones 

i gènere que sigui científicament rigorosa i alhora aplicable a problemàtiques d’interès social en el nostre país, amb un 

objectiu concret pel que fa a la professionalització: formar agents d’igualtat, una figura que és clau a Catalunya i a l’estat 

espanyol des de l’aprovació de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes. La llei 

estableix, entre altres aspectes, que les empreses de més de 250 treballadors hauran de “negociar plans d’igualtat”. 

El Postgrau en gènere i igualtat té 35 crèdits i presenta els mòduls següents : 

MÒDUL CRÈDITS CARÀCTER 

-3 mòduls (25 crèdits ECTS): 

 Marc conceptual de les polítiques d’Igualtat de 
Gènere 

 Àmbits temàtics de les polítiques d’Igualtat de 
Gènere 

 Polítiques de Gènere i Agents d’Igualtat: eines 
per a la igualtat 

25 Obligatòris 

-1 mòdul que cal triar entre 2 mòduls optatius: 

 Administració pública i món local 

 Relacions laborals 

5 
Obligatori, a triar entre 

dos mòduls optatius 

http://genereiigualtat.uab.cat/
http://genereiigualtat.uab.cat/
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-1 mòdul que cal triar entre 2 opcions: 

-Pràctiques en institucions. 

-Treball final: elaboració d’un treball per part de 
l’alumnat. 

5 
Obligatori, a triar entre 

dos opcions 

 

3. DOCÈNCIA PRESENCIAL 

Des del 13 d’octubre de 2022 fins a la segona quinzena de juliol de 2023. S’imparteix els dimarts i els dijous de 16 a 20h. 

 

El període de realització de les pràctiques en institucions o la presentació del treball final s’estén, si convé, fins el 22 de 

desembre de 2023. 

 

Lloc de docència:  

 

Espai Francesca Bonnemaison  

Escola de la Dona 

Sant Pere Més Baix, 7 

Barcelona 

Tel. 93 404 91 06 07 

 

4. BEQUES 

 

La matrícula del Postgrau té un preu total de 1.960 € (més 30,21 € en concepte de taxa d’inscripció que s’abonarà en el 

moment de la matrícula). 

La DSF aporta 980 € per cadascuna de les 2 beques destinades a empleats i empleades dels governs locals de la 

demarcació de Barcelona. 

 

5. REQUISITS DELS DESTINATARIS 

 

Els requisits per poder optar a la beca són els següents: 

 Ésser empleat o empleada en actiu d’un govern local de la demarcació de Barcelona, adherit al Pla Agrupat de la 

Diputació de Barcelona. 

 Estar en possessió d’una titulació universitària. 

 Haver estat validat pel referent de formació de l’ens local corresponent. 

 

6. CRITERIS DE VALORACIÓ DELS DESTINATARIS 

En el cas que el nombre de sol·licitants superi el nombre d’inscripcions ofertes, es valoraran els criteris següents: 

NÚM. CRITERI PUNTS 

1 
Desenvolupar actualment funcions en el lloc de treball directament relacionades amb la 

temàtica del Postgrau. 
3 
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2 
Provisió d’un lloc de treball dels grups de classificació A1 o A2 (sempre que s’acompleixi el 

criteri 1) 
2 

3 
Adscripció a un àmbit funcional de l’ens local en el qual s’incloguin funcions relatives a la 

temàtica del Postgrau. 
1 

4 
No haver realitzat un estudi de segon cicle en els darrers 5 anys amb algun càrrec al 

pressupost de la Diputació de Barcelona 
1 

5 
No haver gaudit de cap beca de cursos relacionats amb la temàtica d’aquest àmbit en els 

darrers 2 anys 
1 

7. CRITERIS EXTRAORDINARIS DE VALORACIÓ EN CAS D’EMPAT 

En cas d’empat es tindran en compte els criteris següents: 

NÚM. CRITERI PUNTS 

A 
Hores de formació que ha realitzat l’empleat o empleada a càrrec de la Diputació de 

Barcelona en els 3 darrers anys 
1 

B 
Nombre d'anys de servei actiu de l’empleat o empleada a l'entitat en què presta serveis 

actualment 
1 

 

8. PROCÉS DE RECOLLIDA DE SOL·LICITUDS I TERMINI 

La DSF durà a terme un procés de recollida de sol·licituds mitjançant el personal referent de formació de cada govern 

local, que, necessàriament, hauran de validar-les. 

Les sol·licituds es podran tramitar fins el dia 4 de juliol de 2022 mitjançant l’aplicació Gestforma amb els enllaços 

següents:  

 

• Ens locals:  

http://aplicacions.diba.cat:80/gestforma/public/cercaforma_ens_locals/resultats/detall.do?id=16033 

 

• Diputació de Barcelona:  

http://aplicacions.diba.cat:80/gestforma/public/cercaforma_diba/resultats/detall.do?id=16033 

 

La DSF podrà sol·licitar a les persones candidates la documentació acreditativa que justifiqui els criteris de valoració. 

 

9. ATORGAMENT 

 

La valoració de la sol·licitud es farà mitjançant  una comissió, creada a l’efecte, que farà una proposta d’atorgament 

d’acord amb les puntuacions resultants de l’aplicació dels criteris d’adjudicació.  

Aquesta proposta serà comunicada per correu electrònic a les persones beneficiàries per tal que, en el termini de 10 

dies, responguin el mateix confirmant el seu interès i fent la preinscripció en el Centre corresponent. En el cas que les 

http://aplicacions.diba.cat/gestforma/public/cercaforma_ens_locals/resultats/detall.do?id=16033
http://aplicacions.diba.cat/gestforma/public/cercaforma_diba/resultats/detall.do?id=16033
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persones beneficiàries no facin aquests dos tràmits, s’entendrà que desisteixen del procediment de concessió de la 

beca, i per tant, serà beneficiaria la següent persona amb major puntuació obtinguda.  


